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Gminny Zaklad Gospodarki Komunalnej w Choczewie

ul. Pierwszych Osadnikdéw 77, 84-210 Choczewo; biuro — tel/fax. 697 610 295,
zamawianie ustug — tel. 601 270 346, zglaszanie awarii — 601 169 522,

DYREKTOR
Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej W Choczewie
ogtasza nabdr na stanowisko pracy:

KSIEGOWY

I. Informacja o warunkach pracy:

1)
2)

3)
4)

zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

miejsce zatrudnienia:

Gminny Zaktad Gospodarki Komunalnej w Choczewie,
ul. Pierwszych Osadnikow 77, 84-210 Choczewo,
pelny wymiar czasu pracy,

praca biurowa przy komputerze w Zaktadzie.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych w Gminnym Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Choczewie, w rozumieniu
przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych wynosi |
mniej niz 6%

II. Wymagania:

i
2.
3

5

obywatelstwo polskie,
petna zdolnoé¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
brak prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,
wyksztalcenie:
a) wyksztalcenie wyzsze

lub
b} wyksztalcenie Srednie — wymagany staz pracy 2 lata.
Znajomos¢ obstugi programoéw finansowo - ksiegowych

III. Wyvmagania dodatkowe:

1.
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znajomos$¢ przepisoOw z zakresu finansow publicznych, ubezpieczen spotecznych, zbiorowego
zaopatrzenia w wode 1 zbiorowego odprowadzania $ciekdw, podatku dochodowego, od 0sob
fizycznych, ustawy Vat, prawa pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych,

prawo jazdy kat. B.

wysoka kultura osobista,

samodzielnos¢ wykonywania zadan,

dobre planowanie 1 organizacja pracy,

umiejetnosé podejmowania decyzji,

odpowiedzialno$é, .

umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu,

samodyscyplina.

IV. Opis stanowiska:
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obstuga programu ptacowego 1 programu Platnik,

obstuga programu FK,

dekretacja i ksiggowanie wyciagdw bankowych,

windykacja naleznosei,

kompletowanie, dekretowanie 1 ksiggowanie dowoddéw ksiggowych,

prowadzenie dokumentacji 1 ksiag cmentarnych oraz obstuga programu ,,Cmentarz”,
wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi (GUS, ZUS, US).



V. Wymagane dokumenty i os§wiadczenia:
1. CV z dokladnym opisem pracy zawodowej, wlasnorgcznie podpisane, zawierajace dane z art.
22! Kodeksu Pracy:
a) 1mie 1 nazwisko,
b) data urodzenia,
¢) dane kontaktowe,
d) wyksztalcenie,
e) kwalifikacje zawodowe,
f) przebieg zatrudnienia.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
Os$wiadczenie kandydata stwierdzajace, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4. Os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z peini praw
publicznych,
5. Oswiadczenie o stanie zdrowia,
6. Kopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia),
7. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia,

UWAGA! Dokumenty aplikacyjne musza by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu '
rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 =z dnia 27 kwiemia
2016 . w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepbhywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

. Przyime do wiadomosci fakt obowiqzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych
osobowyck w postaci imienia i nazwiska oraz miejscowoSci zamieszkania, zgodnie z wymogami ustawy o
pracownikach samorzgdowych” i podpisem.

VI. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z imieniem i nazwiskiem, adresem
korespondencyjnym kandydata oraz adnotacja na kopercie

»INabor na stanowisko: Ksiggowy”

W siedzibie Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Choczewie,
ul. Pierwszych Osadnikow 77, 84-210 Choczewo.

Dokumenty mozna sktada¢ do dnia 31.05.2021 roku do godz.: 10:00.

Za termin ztozenia dokumentow przestanych droga pocztowa uwaza sig datg ich wptywu do Zaktadu.

VIIL. Dodatkowe informacije:

Oferty, ktore nie spetniaja wymogéw formalnych, niekompletne lub ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

e Zlozone dokumenty nie bedg zwracane (prosimy sktadaé kserokopie dokumentow).

o Lista kandydatow spemiajagcych wymagania niezbgdne, zostanie umieszczona na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Choczewie
www.choczewo.zakladkomunalny. pl/bip/nabor-na-wolne-stanowisko.

o Kandydaci spelniajacy wymagania formalne sa zobowiazani do poddania sig¢ rozmowie
kwalifikacyjne;.

o Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub e-mailem
o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej, na co najmniej 3 dni przed terminem.

« Informacja o wyborze zostanie opublikowana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej W Choczewie
www.choczewo.zakladkomunalny.pl/bip/nabor-na-wolne-stanowisko po dokonaniu wyboru
1 zakonczeniu rekrutacji.

o Dodatkowe informacje w sprawie zatrudnienia mozna uzyska¢ pod numerem: 601 875 960.

DY TOR

Marek Wetochowski



